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POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La Direccién de SEULA se responsabiliza y mantiene su compromiso de trabajar bajo un Sistema Integrado

de Gestion basado en las normas UNE-EN-ISO 9001, UNE-EN 1SO 14001 e ISO 45001, con el fin de

asegurar la minimizacion de los impactos medioambientales, las adecuadas condiciones de salud y

seguridad en el trabajo y la calidad de nuestros servicios:
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Recogida de residuos sélidos urbanos e industriales.
Limpiezas urbanas y de contenedores.
Limpiezas de edificios y locales.

Tratamiento de residuos no peligrosos y almacenamiento de residuos peligrosos (SEULA RECYCLING)

Ademas, disponemos del referencial RESIDUO CERO para el mantenimiento y reparacién de flota de

vehiculos que son utilizados para la recogida y el transporte de residuos, consiguiendo una valorizacién

de los residuos que se producen, de mas de un 91%.

Para ello, se define la presente Politica de Gestidn, basada en los siguientes principios:

Cumplimiento de todos los requisitos aplicables a los productos, tanto legales, como de cliente o
internos, especialmente, aquellos relacionados con los aspectos medioambientales y seguridad, salud

e higiene, teniendo en cuenta el impacto del Cambio Climatico en la actividad.

Que la Politica de Gestidn sea el marco para la definicidn y consecucién de nuestros objetivos de
gestién, encaminados a conseguir la satisfaccion de nuestros clientes, cumplir las necesidades y
expectativas de las partes interesadas y una mejora continua de nuestros procesos, productos,
desempefio ambiental y seguridad laboral, asi como una protecciéon al medio ambiente y de la
seguridad y salud en el trabajo y los compromisos especificos pertinentes al contexto de la

organizacion.

Manifestar un comportamiento respetuoso con el medio ambiente mediante el establecimiento de
medidas que minimicen nuestros impactos ambientales y prevengan la contaminacién, mediante el

uso eficiente de la energia, estudiando reducir las emisiones de nuestros vehiculos.
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= Aplicar todos los medios necesarios para proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables
para prevenir lesiones y el deterioro de la salud, con el fin de lograr el maximo nivel de proteccion de
la salud de nuestros trabajadores por medio de la eliminacién de los peligros y reduccion de los
riesgos, mejorando continuamente en la seguridad y salud de los trabajadores.

=  Integracion con nuestros clientes y proveedores, basandonos en una relacién de confianza mutua,
compromiso y adopcion conjunta de las practicas medioambientales y de prevencién de riesgos para

los trabajadores.

= Ante la importancia de los recursos humanos de SEULA, se elaboraran programas de formacion y
motivacidn del personal con la finalidad de que todos sean conscientes de sus responsabilidades y de
la importancia de sus funciones sobre la calidad de nuestros productos, el medio ambiente y Ia
seguridad laboral, aportando a los trabajadores de los medios de informacién, participacién y

consulta suficientes.

Esta politica estd a disposicion del publico en general, terceras partes interesadas y personal

subcontratado.

Para cumplir estos principios, la Direccion de SEULA es consciente que, ademads de proporcionar los
medios materiales y humanos adecuados, el personal debe entender y aplicar la Politica de Gestidn, asi

como los documentos que componen el Sistema Integrado de Gestién.

Firmado: DIRECCION
02/01/2026

Pagina 2 de 2




